
Transformación del

Empleo Público en la

Administración 
Local

Jueves 20 de marzo de 2025
Casa de la Provincia
Plaza del Triunfo s/n, Sevilla

www.dipusevilla.es

Imprime: Imprenta Provincial



La transformación del empleo público

La AP se encuentra en un punto de inflexión, impulsado por la aceleración digital, 
los cambios demográficos y las nuevas demandas de la ciudadanía. 

La jornada que nos convoca tiene como objetivo analizar en profundidad los 
desafíos y oportunidades que plantea esta transformación y explorar las mejores 
prácticas para construir un empleo público más eficiente, innovador y al servicio de 
la ciudadanía.

En un contexto marcado por la complejidad y la incertidumbre, es fundamental 
repensar los modelos de gestión de personas, los procesos de trabajo y las 
competencias necesarias para afrontar los retos del SXXI. A través de este encuentro, 
buscamos fomentar el diálogo y la colaboración entre expertos, gestores públicos 
y representantes sindicales, con el fin de co-construir un futuro del empleo público 
más justo y sostenible.

9:00-9:30: Recepción de asistentes

9:30-10:00: Inauguración oficial

10:00-10:45: Mesa inaugural

El perfil del empleado público del futuro: competencias y 
habilidades claves para el Siglo XXI. Retos y perspectivas

Fernando Fernández- 
Figueroa Guerrero Ricardo Rivero Ortega

Secretario General de la 
Diputación de Sevilla

Catedrático de Derecho Administrativo 
de la Universidad de Salamanca

Modera: Andrés Bojollo Gavilán

Director General Área del Empleado Público de la Diputación de Sevilla

10:45-11:30: Segunda mesa

La transformación digital y los derechos digitales de naturaleza laboral 
de los empleados públicos locales. El teletrabajo y de la flexibilidad: 

un nuevo modelo de organización

Josefa Cantero Martínez Juan José Rastrollo Suárez

Catedrática de Derecho 
Administrativo de la Universidad 

de Castilla-La Mancha

Profesor titular de Derecho 
Administrativo de la Universidad de 

Salamanca

Modera: Manuel Ferreira Recio

Experto en RRHH y Gestión Pública

11:30-12:00: Descanso

12:00-12:45: Tercera mesa

La gestión del empleo publico en la era digital e inteligencia artificial 
Retos y oportunidades

Víctor Almonacid Lamelas Enrique Fernández Delgado

Secretario General del 
Ayuntamiento de Alzira

Consultor y Director de la 
Consultora Nuevos Tiempos 

Consultores (NUTCO)

Modera: Carmen Rodríguez Quirós

Gerente de la Sociedad Provincial de Informática de la 
Diputación de Sevilla

12:45-13:30: Cuarta mesa

Transformación del empleo público en la A.L: ¿en qué momento nos 
encontramos? Retos y claves para el futuro de una transformación

Miguel Sánchez Morón Federico Amador Castillo Blanco

Catedrático emérito de Derecho 
Administrativo de la Universidad 

de Alcalá de Henares

Catedrático de Derecho 
Administrativo de la 

Universidad de Granada

Rafael Jiménez Asensio Modera: José Vicente Cortés 
y Carreres

Socio del Estudio de Sector Público 
SLPU y Catedrático de la Universidad  

Pompeu Fabra de Barcelona

Ex coordinador general del 
Ayuntamiento de Valencia

13:30-14:30: Mesa coloquio con los ponentes de la jornada

Modera: Lourdes Romero Alonso

Subdirectora del Área del Empleado Público de la Diputación de Sevilla

Personas destinatarias:
•	 Alcaldes/as
•	 Concejales/as
•	 Técnicos/as de Administración General
•	� Personal Técnico del ámbito de la gestión de Recursos Humanos en la 

Administración Pública
•	 Otro personal relacionado con el objeto de la Jornada

PROGRAMA


