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Informe de transferencia 20252002 - Proyectos y Ejecución de
obras: novedades y actualización de nuevas normas técnicas.

1. He aplicado la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (25%)
Bastante de acuerdo = 6 (30%)
Totalmente de acuerdo = 8 (40%)

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 7 (35%)
Bastante de acuerdo = 6 (30%)
Totalmente de acuerdo = 6 (30%)

3. He puesto en práctica alguna innovación (ha aumentado mi iniciativa)

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (15%)
Bastante de acuerdo = 11 (55%)
Totalmente de acuerdo = 5 (25%)

4. Ha mejorado mi grado de motivación en el trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 7 (35%)
Bastante de acuerdo = 6 (30%)
Totalmente de acuerdo = 6 (30%)

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida

Nada de acuerdo = 1 (5%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (30%)
Bastante de acuerdo = 7 (35%)
Totalmente de acuerdo = 6 (30%)

6. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
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de trabajo

Nada de acuerdo = 1 (5%)
A veces en desacuerdo = 2 (10%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (30%)
Bastante de acuerdo = 5 (25%)
Totalmente de acuerdo = 6 (30%)

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
o he cambiado de puesto

Nada de acuerdo = 10 (50%)
A veces en desacuerdo = 1 (5%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (25%)
Bastante de acuerdo = 2 (10%)
Totalmente de acuerdo = 2 (10%)

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 10 (52.63%)
A veces en desacuerdo = 1 (5.26%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (21.05%)
Bastante de acuerdo = 2 (10.53%)
Totalmente de acuerdo = 2 (10.53%)

9. ¿Qué documentos mínimos debe contener un proyecto de obra civil de una calle que no
contenga aspectos de edificación?

Nada de acuerdo = 1 (5.88%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (29.41%)
Bastante de acuerdo = 4 (23.53%)
Totalmente de acuerdo = 7 (41.18%)

10. ¿En qué consiste la supervisión de proyectos según la Ley de contratos y el Reglamento?

Nada de acuerdo = 2 (12.5%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (31.25%)
Bastante de acuerdo = 4 (25%)
Totalmente de acuerdo = 5 (31.25%)

11. ¿Existe la definición de Proyecto Básico para una obra Hidráulica?

Nada de acuerdo = 6 (40%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
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Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (13.33%)
Bastante de acuerdo = 3 (20%)
Totalmente de acuerdo = 4 (26.67%)

12. ¿Están Las cimentaciones profundas sometidas al Código Estructural?

Nada de acuerdo = 6 (37.5%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (12.5%)
Bastante de acuerdo = 2 (12.5%)
Totalmente de acuerdo = 6 (37.5%)

13. OBSERVACIONES (Añada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

hay preguntas en este cuestionario que no cabe las repuestas de puntuacion, imagino que habrá
sido un error
las preguntas 9,10,11 y 12 no se puede responder con este questionario. El curso me parecio
correcto, deberia haber mas cursos en este sentido. Hay personas que aspira a mejorar el puesto el
cual poseen actualmente, y estos cursos son motivadores y necesarios para la promoción, Gracias
Algunas de las preguntas realizadas en este cuestionario no son posibles de responder mediante
valoración del 1 al 5, sino que deben indicarse definiciones o respuestas por escrito.
Muy bien el curso y muy buena la documentación facilitada, es una ayuda para el trabajo.
Gracias


