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Informe de transferencia 20250202 - Atención integral al
enfermo de alzheimer y al cuidador.

1. He aplicado la formación recibida

Nada de acuerdo = 1 (5.88%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 7 (41.18%)
Totalmente de acuerdo = 9 (52.94%)

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 7 (41.18%)
Totalmente de acuerdo = 10 (58.82%)

3. He puesto en práctica alguna innovación (ha aumentado mi iniciativa)

Nada de acuerdo = 1 (5.88%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (5.88%)
Bastante de acuerdo = 8 (47.06%)
Totalmente de acuerdo = 7 (41.18%)

4. Ha mejorado mi grado de motivación en el trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (5.88%)
Bastante de acuerdo = 6 (35.29%)
Totalmente de acuerdo = 10 (58.82%)

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5.88%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.76%)
Bastante de acuerdo = 7 (41.18%)
Totalmente de acuerdo = 7 (41.18%)

6. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
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de trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.76%)
Bastante de acuerdo = 6 (35.29%)
Totalmente de acuerdo = 9 (52.94%)

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
o he cambiado de puesto

Nada de acuerdo = 8 (47.06%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 3 (17.65%)
Totalmente de acuerdo = 6 (35.29%)

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 8 (47.06%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.76%)
Bastante de acuerdo = 3 (17.65%)
Totalmente de acuerdo = 4 (23.53%)

9. He aplicado l a formación recibida

Nada de acuerdo = 1 (5.88%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (5.88%)
Bastante de acuerdo = 6 (35.29%)
Totalmente de acuerdo = 9 (52.94%)

10. Ha mejorado mi grado de motivación en el trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.76%)
Bastante de acuerdo = 3 (17.65%)
Totalmente de acuerdo = 12 (70.59%)

11. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5.88%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.76%)
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Bastante de acuerdo = 5 (29.41%)
Totalmente de acuerdo = 9 (52.94%)

12. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro
trabajando o he cambiado de puesto

Nada de acuerdo = 10 (62.5%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 2 (12.5%)
Totalmente de acuerdo = 4 (25%)

13. OBSERVACIONES (Añada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

Me encantan los cursos son dinámicos y con mucha teoría para aclarar las dudas muchas gracias
por darnos esta oportunidad de seguir aprendiendo
Necesario realizar periódicamente formación de este tipo para mantenernos actualizados en la
materia.
El curso me ha parecido muy interesante y útil. Estoy muy contenta de haberlo realizado, ya que me
ha permitido adquirir nuevos conocimientos y reforzar aspectos importantes para mi formación.
Además, el desarrollo del curso ha sido claro y bien organizado, lo que ha facilitado el aprendizaje.
Ha sido una experiencia muy positiva.
Actualmente trabajo en una residencia de mayores, con lo cual no solo aplicó lo aprendido, si no que
me motiva a seguir formandome y mejorando como profesional


