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Informe de transferencia 20243601 - Acercamiento a la IA a
través del CHATGPT y otras herramientas

1. He aplicado la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (4.76%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 7 (33.33%)
Bastante de acuerdo = 3 (14.29%)
Totalmente de acuerdo = 10 (47.62%)

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

Nada de acuerdo = 1 (4.76%)
A veces en desacuerdo = 2 (9.52%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (14.29%)
Bastante de acuerdo = 8 (38.1%)
Totalmente de acuerdo = 7 (33.33%)

3. He puesto en práctica alguna innovación (ha aumentado mi iniciativa)

Nada de acuerdo = 1 (4.76%)
A veces en desacuerdo = 2 (9.52%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (14.29%)
Bastante de acuerdo = 6 (28.57%)
Totalmente de acuerdo = 9 (42.86%)

4. Ha mejorado mi grado de motivación en el trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 3 (15%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (25%)
Bastante de acuerdo = 4 (20%)
Totalmente de acuerdo = 8 (40%)

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida

Nada de acuerdo = 2 (9.52%)
A veces en desacuerdo = 1 (4.76%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 9 (42.86%)
Bastante de acuerdo = 2 (9.52%)
Totalmente de acuerdo = 7 (33.33%)

6. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
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de trabajo

Nada de acuerdo = 2 (10%)
A veces en desacuerdo = 3 (15%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (20%)
Bastante de acuerdo = 6 (30%)
Totalmente de acuerdo = 5 (25%)

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
o he cambiado de puesto

Nada de acuerdo = 14 (70%)
A veces en desacuerdo = 1 (5%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (15%)
Bastante de acuerdo = 2 (10%)
Totalmente de acuerdo = 0 (0%)

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 10 (50%)
A veces en desacuerdo = 4 (20%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (30%)
Bastante de acuerdo = 0 (0%)
Totalmente de acuerdo = 0 (0%)

9. He aplicado la formación recibida.

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 2 (9.52%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (28.57%)
Bastante de acuerdo = 5 (23.81%)
Totalmente de acuerdo = 8 (38.1%)

10. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida.

Nada de acuerdo = 1 (4.76%)
A veces en desacuerdo = 3 (14.29%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (28.57%)
Bastante de acuerdo = 4 (19.05%)
Totalmente de acuerdo = 7 (33.33%)

11. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
de trabajo.

Nada de acuerdo = 2 (9.52%)
A veces en desacuerdo = 4 (19.05%)
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Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (23.81%)
Bastante de acuerdo = 5 (23.81%)
Totalmente de acuerdo = 5 (23.81%)

12. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo.

Nada de acuerdo = 9 (45%)
A veces en desacuerdo = 7 (35%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (15%)
Bastante de acuerdo = 1 (5%)
Totalmente de acuerdo = 0 (0%)

13. OBSERVACIONES (Añada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

Ha sido un curso muy interesante que nos ha mostrado herramientas para poder trabajar con la IA.
Ha sido un curso muy útil para mi trabajo, y en la actualidad una herramienta fundamental, tanto
chatpgt como cualquiera de las IA.
La realización del curso me ha servido para familiarizarme con este nuevo entorno de inteligencia
artificial y atreverme a utilizarlo en el ámbito personal y mas tímidamente en el laboral. Aunque
quizás fue un abanico demasiado amplio, que desde mi desconocimiento absoluto, me ha permitido
asomarme a una ventana y ver todo lo que esta a nuestro alcance.
Solo he usado Copilot, para hacer alguna búsqueda o mejorar un escrito.
Es un curso muy útil, y aunque solo sea de acercamiento, descubres formas en las que puedes
aumentar tu productividad y eficiencia en el trabajo.


