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Informe de transferencia 20242202 - SICAL

1. He aplicado la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (8.33%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (33.33%)
Bastante de acuerdo = 2 (16.67%)
Totalmente de acuerdo = 5 (41.67%)

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (8.33%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (25%)
Bastante de acuerdo = 3 (25%)
Totalmente de acuerdo = 5 (41.67%)

3. He puesto en práctica alguna innovación (ha aumentado mi iniciativa)

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (41.67%)
Bastante de acuerdo = 5 (41.67%)
Totalmente de acuerdo = 2 (16.67%)

4. Ha mejorado mi grado de motivación en el trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (16.67%)
Bastante de acuerdo = 7 (58.33%)
Totalmente de acuerdo = 3 (25%)

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (8.33%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (8.33%)
Bastante de acuerdo = 4 (33.33%)
Totalmente de acuerdo = 6 (50%)

6. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
de trabajo
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Nada de acuerdo = 1 (8.33%)
A veces en desacuerdo = 1 (8.33%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (8.33%)
Bastante de acuerdo = 3 (25%)
Totalmente de acuerdo = 6 (50%)

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
o he cambiado de puesto

Nada de acuerdo = 6 (54.55%)
A veces en desacuerdo = 1 (9.09%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 0 (0%)
Bastante de acuerdo = 1 (9.09%)
Totalmente de acuerdo = 3 (27.27%)

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 6 (54.55%)
A veces en desacuerdo = 1 (9.09%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (9.09%)
Bastante de acuerdo = 1 (9.09%)
Totalmente de acuerdo = 2 (18.18%)

9. Sirvieron los conocimientos expuestos para entender la materia

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (8.33%)
Bastante de acuerdo = 3 (25%)
Totalmente de acuerdo = 8 (66.67%)

10. Aún no teniendo acceso a SICAL entiendo las solicitudes que se me realizan al aplicar los
conocimientos adquiridos

Nada de acuerdo = 3 (27.27%)
A veces en desacuerdo = 1 (9.09%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (9.09%)
Bastante de acuerdo = 2 (18.18%)
Totalmente de acuerdo = 4 (36.36%)

11. Me ha servido para la valoración de mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 2 (16.67%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (16.67%)
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Bastante de acuerdo = 4 (33.33%)
Totalmente de acuerdo = 4 (33.33%)

12. Los conocimientos adquiridos me permiten tener otra visión de la contabilidad

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (8.33%)
Bastante de acuerdo = 3 (25%)
Totalmente de acuerdo = 8 (66.67%)

13. OBSERVACIONES (Añada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

El curso de SICAl ha sido muy constructivo e interesante. Tengo que reconocer que SICAL es un
mundo sin fin por lo cual sería interesante profundizar en el conocimiento y formación. En todo caso,
se precisa la existencia de un manual que explique paso a paso todas las posibilidades de Sical
Gracias
Para mi fue muy útil el curso pues trabajo en el área de tesorería. Y me gustaría que hubiese cursos
más avanzados de Sical para seguir aprendiendo su manejo.
Me ha ayudado a una toma de contacto con SICAL, para algunas gestiones que realizo dentro del
Área de Tesorería. Si se plantea otro curso, me volvería a apuntar. El curso fue eminentemente
práctico y el manual lo consulto cada vez que no necesito.


