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Informe de transferencia 20234301 - Organización,
funcionamiento y régimen jurídico de las entidades locales.

1. He aplicado la formación recibida

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.11%)
Bastante de acuerdo = 9 (50%)
Totalmente de acuerdo = 7 (38.89%)

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (23.53%)
Bastante de acuerdo = 8 (47.06%)
Totalmente de acuerdo = 5 (29.41%)

3. He puesto en práctica alguna innovación (ha aumentado mi iniciativa)

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5.56%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (22.22%)
Bastante de acuerdo = 8 (44.44%)
Totalmente de acuerdo = 5 (27.78%)

4. Ha mejorado mi grado de motivación en el trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5.88%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (29.41%)
Bastante de acuerdo = 8 (47.06%)
Totalmente de acuerdo = 3 (17.65%)

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicación de la formación recibida

Nada de acuerdo = 1 (5.56%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (27.78%)
Bastante de acuerdo = 8 (44.44%)
Totalmente de acuerdo = 4 (22.22%)

6. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto
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de trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 1 (5.56%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (27.78%)
Bastante de acuerdo = 8 (44.44%)
Totalmente de acuerdo = 4 (22.22%)

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
o he cambiado de puesto

Nada de acuerdo = 9 (50%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.11%)
Bastante de acuerdo = 6 (33.33%)
Totalmente de acuerdo = 1 (5.56%)

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 6 (33.33%)
A veces en desacuerdo = 3 (16.67%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (27.78%)
Bastante de acuerdo = 3 (16.67%)
Totalmente de acuerdo = 1 (5.56%)

9. Me ha dado una visión global de la organización donde se incardina mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (23.53%)
Bastante de acuerdo = 8 (47.06%)
Totalmente de acuerdo = 5 (29.41%)

10. Me ha proporcionado una conocimiento global de las entidades locales

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.11%)
Bastante de acuerdo = 9 (50%)
Totalmente de acuerdo = 7 (38.89%)

11. Han mejorado mis conocimientos sobre el funcionamiento de la organización donde se
incardina mi puesto de trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
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Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (11.11%)
Bastante de acuerdo = 6 (33.33%)
Totalmente de acuerdo = 10 (55.56%)

12. Los conocimientos aprendidos han cambiado mi percepción de la entidad local donde
trabajo

Nada de acuerdo = 0 (0%)
A veces en desacuerdo = 0 (0%)
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 7 (38.89%)
Bastante de acuerdo = 7 (38.89%)
Totalmente de acuerdo = 4 (22.22%)

13. OBSERVACIONES (Añada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

Material muy claro. Muy bien explicado. Claro y Sencillo.
Atención del profesor a través del correo electrónico, ESTUPENDA.
Muy bueno el Ejercicio Práctico que nos pidió para la evaluación. Y una gran ayuda los comentarios
de la corrección.
El curso me ha venido genial para las aplicaciones de diario en mi puesto de trabajo, ya que trabajo
en Secretaria.


