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Informe de transferencia 20202003 - EL EXPEDIENTE
ELECTRONICO: MOAD_TRAMIT@ NIVEL AVANZADO

1. He aplicado la formacion recibida

e Nada de acuerdo = 1 (5.26%) |

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

e Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (21.05%) N

e Bastante de acuerdo = 7 (36.84%) ]
e Totalmente de acuerdo = 7 (36.84%) I

2. He mejorado el rendimiento en mi trabajo

« Nada de acuerdo = 1 (5.26%) H
A veces en desacuerdo = 0 (0%) |
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 5 (26.32%) N

Bastante de acuerdo = 8 (42.11%) ]
Totalmente de acuerdo = 5 (26.32%) [
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. He puesto en practica alguna innovacién (ha aumentado mi iniciativa)

¢ Nada de acuerdo = 1 (5.26%) |

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 8 (42.11%) I
Bastante de acuerdo =5 (26.32%) I
Totalmente de acuerdo = 5 (26.32%) I
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. Ha mejorado mi grado de motivacidn en el trabajo

e Nada de acuerdo =1 (5.26%) |
A veces en desacuerdo = 0 (0%) |
Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (31.58%) I

Bastante de acuerdo = 7 (36.84%) ]
Totalmente de acuerdo =5 (26.32%) I

5. El entorno de trabajo me facilita la aplicacion de la formacion recibida

e Nada de acuerdo = 1 (5.26%) |

e A veces en desacuerdo = 1 (5.26%) |

¢ Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (10.53%) ]

e Bastante de acuerdo = 11 (57.89%) ]
e Totalmente de acuerdo = 4 (21.05%) I
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. Dispongo de los recursos necesarios para aplicar los conocimientos adquiridos en el puesto




Formacion
. .. formacioncontinua@dipusevilla.es
Diputcicion

Sevilla

de trabajo

e Nada de acuerdo = 2 (10.53%) ]

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (15.79%) I

Bastante de acuerdo = 10 (52.63%) ]
Totalmente de acuerdo = 4 (21.05%) I

7. En la actualidad no aplico los conocimientos aprendidos porque no me encuentro trabajando
0 he cambiado de puesto

¢ Nada de acuerdo = 14 (73.68%) ]
e A veces en desacuerdo = 2 (10.53%) ]

¢ Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 2 (10.53%) ]

e Bastante de acuerdo =1 (5.26%) |

Totalmente de acuerdo = 0 (0%) |

8. No aplico lo aprendido porque no es competencia de mi puesto de trabajo

¢ Nada de acuerdo = 15 (78.95%)

e A veces en desacuerdo = 3 (15.79%)

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 1 (5.26%)
Bastante de acuerdo = 0 (0%)

Totalmente de acuerdo = 0 (0%)

9. Una vez que conozco el organigrama idoneo para la tramitacion de los expedientes
electronicos, considero que la estructura organizativa de mi entidad debe ser modificada para
un mejor funcionamiento del expediente electronico.

e Nada de acuerdo = 2 (10.53%) [
e A veces en desacuerdo = 2 (10.53%) ]
« Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 4 (21.05%) N
e Bastante de acuerdo = 4 (21.05%) I

Totalmente de acuerdo = 7 (36.84%) I

10. Cuando accedo a mi bandeja de expedientes electronicos (Tramit@), me aparecen todos los
expedientes en los que tengo que realizar alguna tramitacion. A medida que las realizo y le
doy traslado a otra unidad administrativa los expedienten desaparecen de mi bandeja.

e Nada de acuerdo = 2 (10.53%) [

A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (15.79%) N

Bastante de acuerdo =5 (26.32%) I
Totalmente de acuerdo = 9 (47.37%) I
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11. He apreciado que podria aportar una mayor agilidad en la tramitacion de los expedientes
con los que habitualmente vengo trabajando.

¢ Nada de acuerdo = 1 (5.26%) |

e A veces en desacuerdo = 1 (5.26%) |

¢ Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 3 (15.79%) I

e Bastante de acuerdo = 12 (63.16%) I
¢ Totalmente de acuerdo = 2 (10.53%) ]

12. Me ha quedado claro el concepto de copia electrénica auténtica y su proceso de obtencion
dentro del nuevo escenario electrénico en el que nos encontramos para poderlo llevar a mi
puesto de trabajo.

¢ Nada de acuerdo = 1 (5.26%) |

e A veces en desacuerdo = 0 (0%) |

Ni de acuerdo ni en desacuerdo = 6 (31.58%) ]
Bastante de acuerdo = 9 (47.37%) I

Totalmente de acuerdo = 3 (15.79%) I

13. OBSERVACIONES (Anada cualquier comentario que considere oportuno respecto a la
aplicabilidad de lo aprendido al puesto de trabajo)

¢ Aplicabilidad tiene segun el departamento porque para intervencion, como es mi caso, echo de
menos poder subir varios documentos con los mismos metadatos
e El curso genial!!!

Gracias

e SE HAN HECHO MUY POCOS CASOS PRACTICOS Y SE DEBIA PODER INSTALAR UNA DEMO PARA
PODER PRACTICAR, CREO QUE TODAVIA HAY MUCHOS TRABAJADORES QUE NO TENEMOS ACCESO
AL PROGRAMA EN LOS AYUNTAMIENTOS.
SE DEBERIA IMPONER LA UTILIZACION DEL PROGRAMA DE FORMA OBLIGATORIA, YA QUE LOS
TRAMITES SE AGILIZARIAN BASTANTE.




