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Cuestionario de evaluacion de los alumnos

20221402 - Contabilidad y presupuesto en la A.P.

1. A su juicio, se han alcanzado los objetivos programados. 4.18
2. Los temas se han tratado con la profundidad que permitia la duracion del curso. 3.94
3. La duracidn del curso se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 3.12
4. La metodologia se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.29
5. La metodologia ha permitido la participacion activa de los/as asistentes. 4,53
6. Esta accion formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con otros/as 4.53
companeros/as.

7. La Accidn Formativa ha sido realista y practica. 4.35
8. Los materiales didacticos entregados han sido de calidad. 4.35
9. Los recursos utilizados han sido adecuados para facilitar el proceso formativo. 4.29
10. La Accién Formativa ha sido ttil para mi puesto de trabajo. 3.88
11. La Accion Formativa ha sido util para mi formacion personal 4.29
12. A su juicio, la Accién Formativa merece una valoracion global de: 4.24
13. La persona Coordinadora ha estado disponible durante la realizacién del curso. 4.59
14. Ha llevado correctamente el control de asistencia. 4.76
15. Ha solucionado debidamente los imprevistos del curso. 4.59
16. A su juicio, la persona Coordinadora merece una valoracién global de: 4.59

17. Ahada cualquier observacién que considere significativa respecto a la formacion recibida:

e EL TEMARIO ES DEMASIADO EXTENSO PARA LA DURACION DEL CURSO Y SE NECESITA UNA PREPARACION PREVIA
IMPORTANTE PARA SEGUIR LAS EXPLICACIONES. ESTA ACCION FORMATIVA SE PODRIA DIVIDIR EN VARIOS BLOQUES Y
REALIZARLOS CON MAS DETENIMIENTO O AUMENTAR LA DURACION DEL MISMO.

e BUENOS DIAS, QUISIERA SABER LAS RESPUESTAS CORRECTAS DEL POSTEST PUES HE TENIDO DUDAS EN VARIAS Y ME
AYUDARIA RESOLVER ESAS DUDAS.

e MI VALORACION EN EL APARTADO 3 "LA DURACION DEL CURSO SE HA ADECUADO A LOS OBJETIVOS Y CONTENIDOS." HA
SIDO BAJA PORQUE ES UN CURSO MUY IMPORTANTE Y EN SOLO 30 HORAS NO DA TIEMPO A VER TODO CON
TRANQUILIDAD. POR LO QUE RECOMENDARIA PARA EL FUTURO LA AMPLIACION DEL NUMERO DE HORAS DEL CURSO (AL
MENOS EL DOBLE). SOBRE EL PONENTE, UN 10.

e HAN SIDO MUCHOS TEMAS PARA LAS HORAS DEL CURSO. ME HUBIERA GUSTADO QUE SE HUBIERA HECHO MAS
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PRACTICO, NO EN EL SENTIDO DE REALIZAR MAS EJERCICIOS, YA QUE HEMOS REALIZADO BASTANTES, SINO EN EL
SENTIDO DE PODER REALIZAR LOS MOVIMIENTOS CONTABLES MEDIANTE UN PROGRAMA INFORMATICO, TAL Y COMO SE
REALIZA EN EL DIA A DIA. LOS ASIENTOS CONTABLES SIRVEN PARA ENTENDER EL PORQUE, PERO A LA HORA DE
EJERCER EN LA PRACTICA, SE UTILIZA EL PROGRAMA INFORMATICO PARA REALIZAR ESTOS AUTOMATICAMENTE.

ES UN CURSO EXTENSO, EN CUANTO A LOS TEMAS A TRATAR, Y EL TIEMPO DISPONIBLE PARA SU IMPARTICION SE
QUEDA CORTO.

EL CURSO ES PRETENCIOSO PARA EL TIEMPO QUE HA DUDRADO, PUES TODA LA MATERIA VISTA NO SE PUEDE DAR EN
TAN SOLO 30 HORAS, POR LO QUE NO DA TIEMPO A PROFUNDIZAR EN LA MISMA.

ME MATRICULE EN ESTE CURSO PARA ABORDAR EN PROFUNDIDAD LA MATERIA PRESUPUESTARIA DESDE UN AREA
GESTORA COMO POR EJEMPLO DOCUMENTOS CONTABLES, PROCEDIMIENTOS DE CONVALIDACION DE GASTOS,
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS... PERO EL CURSO HA RESULTADO SER CONTABILIDAD PURA'Y DURA. SI HUBIERA
SABIDO QUE IBA A ESTAR TAN CENTRADO EN ESTA MATERIA NO LO HUBIERA HECHO. EL PROFESOR ME HA PARECIDO
UN DOCENTE EXCELENTE, ESO NO LO PONGO EN DUDA, DOMINA LA MATERIA A LA PERFECCION Y SABE TRANSMITIR
MUY BIEN LOS CONOCIMIENTOS. LA UNICA PEGA QUE LE PONGO AL CURSO, A PARTE DE QUE NO HA PROFUNDIZADO EN
EL DIiA A DIA DE LA GESTION PRESPUESTARIA, ES QUE ES MUY DENSO PARA EL TIEMPO DEL QUE DISPONE. EN EL
FUTURO SE DEBERIA PLANTEAR NUEVAS EDICIONES DE ESTE CURSO DISTRIBUIDAS EN MAYOR NUMERO DE DIAS, DE
MANERA QUE SE PUEDA ABORDAR MEJOR LA MATERIA, Y MENOR NUMERO DE HORAS POR DiA PORQUE EL HORARIO DE
4.30 A 20.30H ES EXCESIVO. ACONSEJO UN HORARIO MAS REDUCIDO Y PERO EXTENDIDO EN MAYOR NUMERO DE DIAS.
A MI ENTENDER, EL CURSO ES NECESARIO E INTERESANTE PERO PIENSO QUE ES MUCHA MATERIA PARA DARLA EN TAN
POCO TIEMPO, Y SE DA POR SUPUESTO DETERMINADOS CONOCIMIENTOS EN PROFUNDIDAD DE LA MATERIA QUE NO
TIENEN PORQUE DARSE.POR ELLO PROPONGO QUE SE DESDOBLE LA ACCION FORMATIVA EN DOS CURSO, 12 DE
INICIACION Y 22 DE PROFUNDIZACION. PIENSO QUE ELLO PERMITIRIA AL DOCENTE Y AL ALUMNADO CUBRIR LAS
NECESIDADES

18. Propuestas de Acciones Formativas para el préximo afio:

CURSOS ENFOCADOS AL TRABAJO DIARIO COMO SICALWIN, FIRMADOC, ETC.

A MI PARECER, MUCHA MATERIA PARA

ANADIR OPERATIVA CON PROGRAMA INFORMATICO DE CONTABILIDAD.

COMPLEMENTAR LA FORMACION CON SIMULACIONES PRACTICAS UTILIZANDO SICAL-INPRO.

GESTION PRESUPUESTARIA, DOCUMENTOS CONTABLES, FISCALIZACION DE EXPEDIENTES, MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS, TRAMITACION ANTICIPADA, ANTICIPOS DE CAJA FIJA.....

Ponente 1

19. El/la ponente domina la materia. 4.94
20. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.88
21. Las ensefanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.76
22. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.76
23. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4,71
24. El/la ponente merece una valoracion global de: 4.82

Otros datos de la edicién
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Numero de parejas de cuestionarios pre/post = 15
Nota media PRETEST = 2.73 (27.3 % de aciertos)
Nota media POSTEST = 6.07 (60.7 % de aciertos)
Variacion PRETEST / POSTEST = 33.4 %

Numero de alumnos/as certificados/as = 17
Numero de alumnas certificadas = 12
Numero de alumnos certificados = 5




