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Cuestionario de evaluación de los alumnos

40241701 - JORNADAS “DETECTANDO CONDUCTAS
MACHISTAS”
1. A su juicio, se han alcanzado los objetivos programados. 4.35

2. Los temas se han tratado con la profundidad que permitía la duración del curso. 4.05

3. La duración del curso se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.2

4. La metodología se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.05

5. La metodología ha permitido la participación activa de los/as asistentes. 4.2

6. Esta acción formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con otros/as
compañeros/as.

3.9

7. La Acción Formativa ha sido realista y práctica. 4.25

8. Los materiales didácticos entregados han sido de calidad. 4.15

9. Los recursos utilizados han sido adecuados para facilitar el proceso formativo. 4.3

10. La Acción Formativa ha sido útil para mi puesto de trabajo. 4

11. La Acción Formativa ha sido útil para mi formación personal 4.05

12. A su juicio, la Acción Formativa merece una valoración global de: 4.25

13. La persona Coordinadora ha estado disponible durante la realización del curso. 4.7

14. Ha llevado correctamente el control de asistencia. 4.6

15. Ha solucionado debidamente los imprevistos del curso. 4.6

16. A su juicio, la persona Coordinadora merece una valoración global de: 4.55

17. Añada cualquier observación que considere significativa respecto a la formación recibida:

DESDE MI PUNTO DE VISTA, ESTA JORNADA HA SIDO LA MENOS INTERESANTE DE LAS QUE HE ASISTIDO EN RELACIÓN
CON LA IGUALDAD ENTRE LOS GÉNEROS DE LAS ORGANIZADAS POR LA DIPUTACIÓN. ME HA PARECIDO UNA ACTIVIDAD
ESTUPENDA PARA ADOLESCENTES E INSTITUTOS, PERO FLOJA PARA PERSONAS ADULTAS.
EL CURSO HA SIDO INTERESANTE, A LA PAR QUE AMENO. MUCHAS GRACIAS
LA METODOLOGÍA EMPLEADA HA SIDO MUY INTERESANTE, LÚDICA, DIVERTIDA Y PARTICIPATIVA.
ESTUVO MUY BIEN. ME HA RESULTADO MUY PROVECHOSO
ESTUPENDA
MUY INTERESANTE Y ENTRETENIDA
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UN FORMATO MUY INTERESANTE Y ORIGINAL. MUY BIEN LAS PONENTES
REALIZAR ,MAS JORNADAS CON DICHA EMPRESA
ME ENCANTARO LA JORNADA SOBRE TODO LO ENTRETENIDA, DINAMICO Y ENTRETENIDA. GRACIAS
EL FORO DEBERÍA SER EXCLUSIVO PARA HOMBRES DEBIDO AL ALTO ÍNDICE DE VARONES IMPLICADOS EN LA VIOLENCIA
DE GÉNERO.
HA SIDO UNA JORNADA MAGNÍFICA, AMENA Y PARTICIPATIVA.
LA JORNADA HA SIDO GENIAL.
LAS PONENTES MAGNÍFICAS PROFESIONALES. AMBAS DOMINAN LA MATERIA Y LA EXPONEN DE MANERA ESPONTÁNEA Y
DIVERTIDA, PERO AL MISMO TIEMPO PROFESIONAL. FUERON CAPACES DE MANTENER NUESTRA ATENCIÓN PLENA EN
CADA UNO DE LOS DOS BLOQUES. ME PARECIÓ MUY ACERTADO EL ENFOQUE DADO, PUES, AÚN TRATÁNDOSE DE UN
TEMA TAN SERIO, SUPIERON DARLE EL TOQUE DE HUMOR, LO QUE HACE QUE TE CONCIENCIES MÁS.
LA MATERIA TRATADA ES DE MI INTERÉS Y TANTO LAS PONENTES COMO LA METODOLOGÍA UTILIZADA HA SIDO MUY
PEDAGÓGICA, AMENA Y CERCANA.
PARA REPETIR
ME HA PARECIDO UNA FORMACIÓN ABSOLUTAMENTE GENIAL. LAS CHICAS DE CADIGENIA SON CAPACES DE TRANSMITIR
DE UNA MANERA MUY SENCILLA, ATRACTIVA, DIVERTIDA Y ASEQUIBLE PARA TODO EL ALUMNADO UNA SERIE DE
CONCEPTOS QUE CALAN DE MANERA INMEDIATA.
NO HA SIDO MUY REALIUSTA Y LOS EJEMPLOS NO HAN SIDO MUY ACERTADOS
ME HA ENCANTADO EL CURSO
TENGO EXPERIENCIA EN FORMACIÓN DE ESTA MATERIA, COMO ALUMNA PERO TAMBIÉN COMO PROFESORA, Y ES DE LOS
MEJORES CURSOS DE FORMACIÓN, POR NO DECIR EL MEJOR EN EL QUE HE ESTADO. SON MAGNÍFICAS Y GRANDES
PROFESIONALES.

18. Propuestas de Acciones Formativas para el próximo año:

IGUALDAD, VIOLENCIA GENERO, PREVENCION DE RIESGOS, SERIAN INTERESANTES. GRACIAS
CURSOS PARA LA CATEGORÍA DE COCINA, GRACIAS.
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
ESTRATEGIAS PARA COMBATIR LAS CONDUCTAS MACHISTAS EN EL ENTORNO LABORAL.
RELACIONADAS CON VIOLENCIA VICARIA
CURSOS RELACIONADOS CON SERVICIOS GENERALES
FUNCIONES ESPECÍFICAS RELACIONADO CON EL PERSONAL DE SERVICIO GENERALES (ALBAÑILERÍA, FONTANERÍA,
ELECTRICIDAD, PINTURA. LIMPIEZA, CARPINTERÍA. CERRAJERÍA.ALMACEN Y JARDINERÍA)
CURSO DE CHI KUNG TERAPIA MEDICINAL DE ORIGEN CHINO AYUDA A DISMINUIR LA PRESIÓN ARTERIAL, LA
CIRCULACIÓN SANGUÍNEA Y MEJORA LA CALIDAD DE VIDA A NIVEL FÍSICO Y EMOCIONAL, CURSO DE INICIACIÓN DE
IDIOMAS
MAS COMO ESTAS. UN GUSTO
MÁS CURSOS DE IGUALDAD.
UNA SEGUNDA EDICIÓN AMPLIANDO INFORMACIÓN.
CONDUCTAS MACHISTAS EN EDADES TEMPRANAS. REDES SOCIALES Y MACHISMO EL FEMINISMO: ORIGEN Y EVOLUCIÓN.
ACCIONES FORMATIVAS RELACIONADAS CON LA IGUALDAD, VIOLENCIA DE GÉNERO, DISCAPACIDAD E INTELIGENCIA
EMOCIONAL.
PARA REPETIR LA JORNADA CON OTROS CONTENIDOS FEMINISTAS
MÁS CURSOS COMO ESTE.
LENGUAJE INCLUSIVO, ME RESULTA SORPRENDENTE QUE NO EXISTA EL LENGUAJE INCLUSIVO EN LA MAYOR PARTE DE
LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE DICTAN EN ESTA CORPORACIÓN. CONSIDERO QUE ES FUNDAMENTAL QUE LOS
JEFES Y JEFAS DE SERVICIO, ASÍ COMO SUS SUPERIORES TENGAN FORMACIÓN EN ESTE ASPECTO PARA QUE DE ESTE
MODO, SE EXIJA EL LENGUAJE INCLUSIVO TANTO EN LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS COMO INFORMES TÉCNICOS A TODO
EL PERSONAL TÉCNICO.

Otros datos de la edición
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Número de parejas de cuestionarios pre/post =
Nota media PRETEST = 0 (0 % de aciertos)
Nota media POSTEST = 0 (0 % de aciertos)
Variación PRETEST / POSTEST = 0 %

Número de alumnos/as certificados/as = 112
Número de alumnas certificadas = 81
Número de alumnos certificados = 31


