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Cuestionario de evaluacion de los alumnos

40240601 - Redes sociales y Administracion Publica

1. A su juicio, se han alcanzado los objetivos programados. 4.18
2. Los temas se han tratado con la profundidad que permitia la duracién del curso. 4.09
3. La duracidn del curso se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.09
4. La metodologia se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4
5. La metodologia ha permitido la participacion activa de los/as asistentes. 4.45
6. Esta accion formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con otros/as 4.45
companeros/as.

7. La Accidn Formativa ha sido realista y practica. 4.27
8. Los materiales didacticos entregados han sido de calidad. 4
9. Los recursos utilizados han sido adecuados para facilitar el proceso formativo. 3.8
10. La Accién Formativa ha sido ttil para mi puesto de trabajo. 4.18
11. La Accion Formativa ha sido util para mi formacion personal 4.36
12. A su juicio, la Accién Formativa merece una valoracion global de: 4.18
13. La persona Coordinadora ha estado disponible durante la realizacién del curso. 4.18
14. Ha llevado correctamente el control de asistencia. 4.27
15. Ha solucionado debidamente los imprevistos del curso. 4
16. A su juicio, la persona Coordinadora merece una valoracién global de: 4.2

17. Ahada cualquier observacién que considere significativa respecto a la formacion recibida:

e EL PRIMER DiA DE CLASE Si VIMOS EJEMPLOS DE COMO LAS ADMINISTRACIONES USAN LAS REDES SOCIALES, A PARTIR
DE ESE MOMENTO SOLO SE NOS HA OFRECIDO UN LISTADO DE APLICACIONES QUE PODRIAMOS USAR, PERO NO
APLICADAS A NUESTRO TRABAJO EN LA ADMINISTRACION. ASIMISMO, UN CURSO DE REDES SOCIALES DEBERIA DE
HACERSE EN UN AULA CON ORDENADORES PARA PODER REALIZAR LAS PRACTICAS QUE LA PROFESORA QUERIA
PROPONER, DEPENDER COMO RECURSO DE NUESTROS TELEFONOS MOVILES ME PARECE QUE NO ES ADECUADO. LA
PONENTE SE HA REPETIDO EN MULTIPLES OCASIONES RESULTANDO FINALMENTE UN EXCESO DE HORAS SIN
CONTENIDO.

e HA SIDO UN CURSO MUY UTIL.

e CONSIDERO QUE HUBIERA SIDO MUY INTERESANTE CONTAR CON ORDENADORES PARA PODER HACER CASOS
PRACTICOS CON FLUIDEZ, DADO QUE CON EL TELEFONO LAS PRACTICAS SE HACIAN COMPLICADAS SOBRE TODO POR
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LA FALTA DE COBERTURA.
e ME HA PARECIDO GENIAL LA FORMACION Y LA PROFESORA HA SIDO ESTUPENDA.
e | A PERSONA (MONICA) QUE HA IMPARTIDO EL CURSO, ME HA GUSTADO MUCHO COMO HA EXPPLICADO EL TEMA.

18. Propuestas de Acciones Formativas para el préximo afio:

e LAS REDES SOCIALES SON EL FUTURO. YO PROPONDRIA UNA NUEVA EDICION, EN LA QUE LOS CONTENIDOS ESTARAN
ACTUALIZADOS ACORDES A LA REALIDAD EN LA QUE ESTAMOS, EN CONTINUO CAMBIO.

e - REDES SOCIALES Y ADMINISTRACION PUBLICA CON MAS PRACTICAS SERIA MUY INTERESANTE. - COMUNICA SIN
VERGUENZAS: DISPARA TUS HABILIDADES COMUNICATIVAS. - PROTOCOLO DE EVACUACION Y PLANES DE EMERGENCIA.

e ALGUN CURSO MAS DE REDES Y CON LA MISMA PROFESORA.

Ponente 1

19. El/la ponente domina la materia. 4.55
20. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.45
21. Las ensefnanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.36
22. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.27
23. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.27
24. El/la ponente merece una valoracion global de: 4.36

Otros datos de la edicién

Numero de parejas de cuestionarios pre/post = 7
Nota media PRETEST = 7.57 (75.7 % de aciertos)
Nota media POSTEST = 8.14 (81.4 % de aciertos)
Variacion PRETEST / POSTEST = 5.7 %

Numero de alumnos/as certificados/as = 15
Numero de alumnas certificadas = 14
Numero de alumnos certificados = 1




