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Cuestionario de evaluacion de los alumnos

40231801 - IV Jornada de Haciendas Locales

1. A su juicio, se han alcanzado los objetivos programados. 4.3
2. Los temas se han tratado con la profundidad que permitia la duracion del curso. 4.4
3. La duracidn del curso se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.15
4. La metodologia se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.25
5. La metodologia ha permitido la participacion activa de los/as asistentes. 4.05
6. Esta accion formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con otros/as 4.1
companeros/as.

7. La Accidn Formativa ha sido realista y practica. 4.3
8. Los materiales didacticos entregados han sido de calidad. 4.3
9. Los recursos utilizados han sido adecuados para facilitar el proceso formativo. 4.35
10. La Accién Formativa ha sido ttil para mi puesto de trabajo. 4.25
11. La Accion Formativa ha sido util para mi formacion personal 4.4
12. A su juicio, la Accién Formativa merece una valoracion global de: 4.45
13. La persona Coordinadora ha estado disponible durante la realizacién del curso. 4.4
14. Ha llevado correctamente el control de asistencia. 4.75
15. Ha solucionado debidamente los imprevistos del curso. 4.55
16. A su juicio, la persona Coordinadora merece una valoracién global de: 4.6

17. Ahada cualquier observacién que considere significativa respecto a la formacion recibida:

e FALTO MAS APLICACIONES PRACTICAS, EJEMPLOS CONCRETOS, SOLUCIONES DE CASOS ESPECIFICOS. DEMASIADO
TEORICO EN MUCHOS ASPECTO O FILOFICO. LA PONENCIA DE EVA MOTA POR EJEMPLO HUBIESE SIDO MAS RICA S| SE
HUBIESE BASADO EN ALGUN CASO QUE HAYA SIDO DE EXITO EN SU AYUNTAMIENTO, MAS QUE FILOSOFAR SOBRE LA
NECESIDAD DE AUTOMATIZACION.

e EN EN MI OPINION, HUBIERA SIDO MUY UTIL QUE ESTA JORNADA HUBIERA TENIDO MAYOR DURACION, DADO LOS TEMAS

INCLUIDOS EN LA MISMA AL OBJETO DE HABERLOS PODIDO TRATAR CON MAYOR PROFUNDIDAD.

MUY INTERESANTE Y MUY UTIL PARA NUESTRO TRABAJO.

FAVORABLE

INTERESANTES LAS PONENCIAS, SOBRE TODO, LAS DE D.GABRIEL HURTADO Y D.FERNANDO HIGINIO

MUY DISPERSO EN CUANTO AL TEMA EN CUESTION.
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e ENTENDIENDO QUE EN UNAS JORNADAS NO ES POSIBLE PROFUNDIZAR TANTO, SERIA CONVENIENTE MAS HORAS PARA
ASIMILAR LA MATERIA CON PRACTICAS.

e PANTALLAS MUY PEQUENAS, NO SE VEIAN NI DESDE LAS PRIMERAS FILAS.

e UNA MAGNIFICA JORNADA. DEBERIA HACERSE UN ESFUERZO SUPLEMENTARIO PARA QUE EMPLEADOS DE TODAS LAS
AREAS VEAN UNA NECESIDAD TRANSVERSAL DE ACUDIR A ESPACIOS COMO ESTE. FELICIDADES

e MAS FORMACION Y GUIA EN EL TEMAS DE LAS HACIENDAS LOCALES, PARA PODER DAR UN SERVICIO MAS ADECUADO Y
ACORDE A LAS LEYES ACTUALES.

Propuestas de Acciones Formativas para el préximo ano:

e GESTION DE LA APLICACION DE E-PADRON. EL PADRON ES LA BASE DE TRABAJO PARA LAS SOLICITUDES DE AYUDAS DE
LOS CIUDADANO, PARA LAS ELECCIONES MUNICIPALES Y ES UN GRAN DESCONOCIDO EN LOS ASPECTOS DE
SOLUCIONES CONCRETAS Y AUTOMATIZACION POSIBLE. NUEVA LEY LISTA Y GESTION DE PLANIFICACION URBANISTICA
CON ESTE NUEVO MARCO NORMATIVO Y SU DESARROLLO REGLAMENTARIO

e - LICYT@L Y FISCALIZA

e CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO

e EN FUNCION DE LOS CAMBIOS NORMATIVOS Y LAS EXIGENCIAS DEL MINISTERIO, PLANTEAR CURSOS DE MAYOR
DURACION RELACIONADOS CON LA LEGISLACION Y LAS EXIGENCIAS ESTATALES Y EUROPEAS.

o LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS EN LAS ENTIDADES LOCALES

e PROFUNDIZAR EN LAS APLICACIONES DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL, APLICADAS A LOS SERVICIOS SOCIALES.

e SERIA INTERESANTE HACER ENCUENTROS DE MUNICIPIOS DONDE SE PUEDAN EXPONER DUDAS, EXPERIENCIA
PROFESIONAL DEL AREA, PARA VER ASi DONDE TENEMOS QUE CORREGIR PARA SER MAS EFICACES Y MEJORES
PROFESIONALES. SEGURO QUE HAY MUCHO QUE APORTAR. SALUDOS

Ponente 1

19. El/la ponente domina la materia. 4.55
20. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.2
21. Las ensefnanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.55
22, Es ameno/a en sus intervenciones. 3.9
23. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 3.95
24. El/la ponente merece una valoracion global de: 4.2
Ponente 2

25. El/la ponente domina la materia. 4.85
26. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.7
27. Las ensefnanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.8
28. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.55
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29. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.55
30. El/la ponente merece una valoracion global de: 4.65
Ponente 3

31. El/la ponente domina la materia. 4.8
32. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.75
33. Las ensenanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.55
34. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.75
35. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.75
36. El/la ponente merece una valoracién global de: 4.7
Ponente 4

37. El/la ponente domina la materia. 4.7
38. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.6
39. Las ensenanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.6
40. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.45
41. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.45
42, El/la ponente merece una valoracién global de: 4.5
Ponente 5

43. El/la ponente domina la materia. 4.45
44, Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.2
45. Las ensefianzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.4
46. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.1
47. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.1
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48. El/la ponente merece una valoracién global de: 4.15
Ponente 6

49. El/la ponente domina la materia. 4.9
50. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.7
51. Las ensefnanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.85
52. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.6
53. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.6
54. El/la ponente merece una valoracion global de: 4.7

Otros datos de la edicién

Numero de parejas de cuestionarios pre/post =

Nota media PRETEST = 0 (0 % de aciertos)
Nota media POSTEST = 0 (0 % de aciertos)
Variacion PRETEST / POSTEST = 0 %

Numero de alumnos/as certificados/as = 74
Numero de alumnas certificadas = 48
Numero de alumnos certificados = 26




