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Cuestionario de evaluación de los alumnos

40231501 - Prevención de riesgos laborales en limpieza y
desinfección de instalaciones públicas.
1. A su juicio, se han alcanzado los objetivos programados. 4.7

2. Los temas se han tratado con la profundidad que permitía la duración del curso. 4.55

3. La duración del curso se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.1

4. La metodología se ha adecuado a los objetivos y contenidos. 4.6

5. La metodología ha permitido la participación activa de los/as asistentes. 4.5

6. Esta acción formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con otros/as
compañeros/as.

4.5

7. La Acción Formativa ha sido realista y práctica. 4.5

8. Los materiales didácticos entregados han sido de calidad. 4.35

9. Los recursos utilizados han sido adecuados para facilitar el proceso formativo. 4.4

10. La Acción Formativa ha sido útil para mi puesto de trabajo. 4.5

11. La Acción Formativa ha sido útil para mi formación personal 4.6

12. A su juicio, la Acción Formativa merece una valoración global de: 4.65

13. La persona Coordinadora ha estado disponible durante la realización del curso. 4.9

14. Ha llevado correctamente el control de asistencia. 4.85

15. Ha solucionado debidamente los imprevistos del curso. 4.75

16. A su juicio, la persona Coordinadora merece una valoración global de: 4.85

17. Añada cualquier observación que considere significativa respecto a la formación recibida:

LE HAN FALTADO HORAS AL CURSO DE FORMACIÓN
MÁS HORAS PARA ESTE TIPO DE CURSOS. MÁS CURSOS DE ESTE TIPO Y RELACIONADOS CON TEMA LIMPIEZA.
EL LUGAR DE LA REALIZACIÓN DEL CURSO AL SER UN LUGAR APARTADO, NO SE DISPONÍA DE MÁQUINA DE CAFÉ, AGUA,
REFRESCO. AL SER TRABAJADOR DE MARCHENA. VEO INSUFICIENTE MEDIO HORA LA SALIDA DEL PUESTO DE TRABAJO
PARA IR AL CURSO. POR TODO LO DEMÁS QUEDO AGRADECIDO, UN SALUDO.
POCAS HORAS, SE NECESITARÍA UN POCO MAS
EL CURSO HA SIDO MUY COMPLETO
PARA MI PARECER NO HAY NI UNA MÁQUINA PARA UN CAFÉ O UN REFRESCO Y EL CENTRO ESTA BASTANTE LEJOS DE LA
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CAFETERÍA
EN LAS INSTALACIONES NO HABÍA MÁQUINA DE CAFÉ NI PARA BEBER , LA CAFETERÍA MÁS CERCANA ESTABA A 10
MINUTOS ANDANDO, DADA QUE LA DURACIÓN DEL CURSO ERA DE 5 HORAS CADA JORNADA, EN EL DESCANSO DE
MEDIA HORA ERA IMPOSIBLE TOMAR UN CAFÉ. ADEMÁS, YO TRABAJO EN LA RESIDENCIA DE MARCHENA Y SALIENDO A
LAS 2 Y MEDIA DE MARCHENA HASTA CORTIJO CUARTO, ME HA RESULTADO MUY AGOBIANTE LLEGAR A TIEMPO.

18. Propuestas de Acciones Formativas para el próximo año:

LE FALTAN HORAS DE PRÁCTICAS
MÁS HORAS
MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS
PROPONGO QUE LOS TRABAJADORES QUE ESTAMOS LEJOS DE DONDE SE IMPARTE EL CURSO, COMO ES MI CASO QUE
TRABAJO EN MARCHENA, SE NOS TENGA EN CUENTA EL TRASLADO.
MÁS HORAS DE DURACIÓN.
CURSOS FORMATIVOS DE MANTENIMIENTO INTERIOR DE EDIFICIOS PÚBLICOS

Ponente 1

19. El/la ponente domina la materia. 4.95

20. Tiene capacidad para transmitir con claridad sus ideas. 4.95

21. Las enseñanzas se adecuan a los objetivos del curso. 4.8

22. Es ameno/a en sus intervenciones. 4.7

23. Motiva y despierta el interés en los/as asistentes. 4.75

24. El/la ponente merece una valoración global de: 4.9

Otros datos de la edición

Número de parejas de cuestionarios pre/post = 18
Nota media PRETEST = 8.44 (84.4 % de aciertos)
Nota media POSTEST = 9.28 (92.8 % de aciertos)
Variación PRETEST / POSTEST = 8.4 %

Número de alumnos/as certificados/as = 23
Número de alumnas certificadas = 11
Número de alumnos certificados = 12


